IIHIMAEN SEURAKUNTA
Tietosuojaseloste 26.10.2025
Tietosuojaseloste: Riihimaen seurakunnan henkilostoérekrytointi
EU:n yleinen tietosuoja-asetus (679/2016) artiklat 12, 13 ja 14

Talla tietosuojaselosteella annamme sinulle, rekisteroidylle henkilélle, tietoja henkilGtietojesi
kasittelysta ja oikeuksistasi yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesti.

1. Rekisterinpitija

Riihimaen seurakunta
Temppelikatu 8A
11100 RIIHIMAKI

Puhelin: 019 748 120
Sahkaoposti: riihimaki.seurakunta@evl.fi

2. Rekrytoinnista ja tietosuoja-asioista vastaavat henkil6t

Rekrytointiprosessin vastuuhenkilét ovat kirkkoneuvoston valitsemat haastattelijat ja seurakunnan
hallinto.

Tietosuojavastaavan yhteystiedot:

Séahkoposti: tietosuoja@evl.fi

Yhteyshenkilo:

Sirpa Viher3, Kirkkoherra
Temppelikatu 8A

11100 Riihimaki

sahkoposti: sirpa.vihera@evl.fi
puhelin: 050 524 1739

Tietosuojavastaava:

Mika Akkanen

PL 226

33101 Tampere

puhelin: 050 441 1567

sahkoposti: tietosuojavastaava.tampere@evl.fi

Tietosuojavastaava toimii Tampereen hiippakunnan alueen seurakuntien yhteisena
tietosuojavastaavana.

3. Rekisterin nimi

Riihimaen seurakunnan henkildstérekrytointirekisteri

4. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste
Rekisterin kayttotarkoitus

HenkilGtietoja kasitelldan Riihimaen seurakunnan henkildstorekrytointiprosessiin liittyvien tehtavien

hoitamiseksi.

Tietoja kaytetdan hakemusten kasittelyyn, haastatteluiden jarjestdmiseen ja valintapaatdsten
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tekemiseen.

Kasittelyn oikeusperuste
HenkilGtietojen kasittelyn oikeusperusteena on:
e Sopimuksen taytantéonpano ja toimenpiteet ennen sopimuksen tekemista (GDPR 6.1.b)

o Lakisadateinen velvoite (GDPR 6.1.c), joka liittyy julkisyhteison tydnantajana tekemiin
rekrytointeihin

o Rekisterinpitajan oikeutettu etu (GDPR 6.1.f), esimerkiksi rekrytointiprosessin sujuva ja
asianmukainen toteuttaminen

5. Rekisterin tietosisalto
Rekisteri sisaltaa henkildstorekrytointiin liittyvia henkilétietoja, kuten:
o Nimi, yhteystiedot ja henkilétunnus
o Koulutus ja tydkokemus
o Tybhakemus, ansioluettelo ja mahdolliset suositukset
o Haastattelumuistiot ja valintapaatdkset

o Mahdolliset soveltuvuusarvioinnin tulokset

5A. Henkilotietojen lahteet

Henkilotiedot saadaan paasaantdisesti rekrytointiin hakeutuvalta henkilélta itseltdan tydhakemuksen,
ansioluettelon, haastattelun tai muun vastaavan yhteydenoton kautta.

Tarvittaessa tietoja voidaan saada myo6s hakijan suostumuksella muualta, kuten suositusten antajilta
tai julkisista rekistereista (esimerkiksi Opetushallituksen tutkintorekisteri).

6. Henkil6tietojen kasittely ja vastaanottajat

Tietoja kasittelevat vain ne henkilét, joilla on siihen oikeus rekrytointitehtaviensa perusteella.
Haastattelut ja arviointi suoritetaan kirkkoneuvoston valitsemien henkildiden toimesta.

Tietoja ei luovuteta ulkopuolisille tahoille, ellei lainsdadanto sita edellyta.

7. Tietojen siirto EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle

Tietoja ei siirretd EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

8. Profilointi ja automaattinen paatoksenteko

HenkilGtietoja ei kayteta automatisoituun paatéksentekoon eika profilointiin.
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9. Rekisterin suojaus

Tietoja kasitelladn suojatuissa jarjestelmissa ja niita sailytetaan tietoturvallisesti.
Paasy tietoihin on rajattu vain niille, joiden tyotehtaviin rekrytointiprosessi kuuluu.

10. Tietojen sailytys ja havittaminen

Rekrytointia koskevia asiakirjoja ja henkilotietoja sailytetdan 50 vuotta rekrytointipaatoksen
tekemisesta.
Sailytys perustuu arkistolakiin (831/1994) ja kirkon arkistonmuodostussuunnitelmaan.

Séahkaisesti tallennetut tiedot poistetaan tietoturvallisesti jarjestelmasta, ja paperiset asiakirjat
havitetdan tietosuojamaaraysten mukaisesti.

Tietojen sailytysajan paatyttya tiedot poistetaan turvallisesti.

11. Rekisteroidyn oikeudet

Rekisteroidylla on seuraavat oikeudet:
e Oikeus saada paasy omiin tietoihinsa
o Oikeus pyytaa tietojen oikaisua tai poistamista (lain sallimissa rajoissa)
o Oikeus rajoittaa tietojen kasittelya

o Oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetulle, jos katsoo, ettd henkilttietoja kasitellaan
lainvastaisesti

Oikeuksien kayttamista koskevat pyynnét osoitetaan kirjallisesti Riihimaen seurakunnalle.

12. Muutokset tietosuojaselosteeseen

Riihimden seurakunta voi paivittaa tata tietosuojaselostetta tarvittaessa, esimerkiksi lainsdadannon
muutosten tai toiminnallisten syiden vuoksi.
Merkittavistd muutoksista ilmoitetaan seurakunnan verkkosivuilla.

Tietosuojaseloste on nahtavilla Riihimaen seurakunnan verkkosivuilla ja saatavissa pyynnosta
seurakuntatoimistolta.

Voimaantulopaiva: Tama tietosuojaseloste koskee Riihimaen seurakunnan rekrytointia ja tulee
voimaan 24.10.2025.

Kansallinen valvontaviranomainen yhteystietoineen:
Tietosuojavaltuutetun toimisto

Kayntiosoite: Lintulahdenkuja, 00530 Helsinki

Postiosoite: PL 800, 00531 Helsinki

p. 029 56 66700, tietosuoja@om.fi; Tietosuojavaltuutetun toimisto;
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