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KOKOUSAIKA  torstai 9.6.2022  17.00 – 19.10 

KOKOUSPAIKKA  Temppelikatu 9 A, 3. krs 

SAAPUVILLA  Viherä Sirpa   puheenjohtaja   
OLLEET   Mäkelä Pertti              varapuheenjohtaja 
JÄSENET  Aittola Eija   poissa 
   Immonen Anne  poissa  
   Lehtonen Kari-Veli  poissa 
   Nummela Leif   poissa 
   Pahkala Ritva 
   Raninen Jarno    
   Sauramäki Sanna 
    
   Räsänen Niilo   Nummelan varajäsen, poissa 
   Snellman-Tenhunen Pirjo-Liisa   Aittolan varajäsen  
   Pitkänen Suvi   Immosen varajäsen, poissa 

MUUT SAAPU -   
VILLA OLLEET Hellsten Eeva Liisa  kirkkovaltuuston pj. 
    Pohjanvuori Jones  kirkkovaltuuston varapj., poissa 
   Hyövälti Riitta   tiedottaja, pöytäkirjanpitäjä 
  Yrttiaho Kati talousjohtaja, poistui §79 jälkeen 
   Koskela Tanja   joht. kappalainen, poissa 
    
        

ASIAT  §   71 - 84 

ALLEKIRJOITUS   
   puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 
       
 
     
   Sirpa Viherä    Riitta Hyövälti  
  

PÖYTÄKIRJA ON  Riihimäellä 10.6.2022 
TARKASTETTU                                                                                              
   Allekirjoitukset 
 
 
   Jarno Raninen   Sanna Sauramäki 

ILMOITUS PÖYTÄ-  kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 13.-29.6.2022 
KIRJAN NÄHTÄVIL-  Todistaa 
LÄ OLOSTA  
 
 
 
   Mira Mäkilä 
   hallintosihteeri/ilmoitustaulunhoitaja 
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§ 71 
Kokouksen avaus 
  Kokous avattiin Sirpa Viherän pitämän hartauden jälkeen. 

 
§ 72 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
 Ehdotus: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 73 
Pöytäkirjan tarkastajien vaali 
 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajaa. 
   Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 10.6.2022. Pöytäkirjan tarkastajiksi 

ehdotetaan Jarno Ranista ja Sanna Sauramäkeä.    
 
   Pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen pidetään nähtävillä 13.-29.6.2022 

välisen ajan. 
 

 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 74 
 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto hyväksyy tämän kokouksen työjärjestyksen esityslistan 

mukaisena.  
 

 Päätös: Esityslistaan lisättiin kaksi uutta pykälää: ”§ 80 Virkavapaus” ja ”§ 82 

Kysely seurakunnasta lähteneille työtekijöille”. Näin ollen Kokouksen 
päätöspykälä siirtyi kahden pykälän verran eteenpäin. Muilta osin pää-
tettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 
§ 75 
Talousarviomuutos 2022 (Yrttiaho) 

 
Kirkkovaltuuston päättämän sitovuustason ylittävistä määrärahojen ja tu-
loarvioiden muutoksista ja muutoksista talousarviossa päättää kirkkoval-
tuusto. Määrärahan ja tuloarvion muutosesityksissä selvitetään myös 
muutoksen vaikutus toiminnallisiin tavoitteisiin. Vastaavasti toiminnallisia 
tavoitteita koskevassa muutosesityksessä selvitetään muutoksen vaiku-
tus määrärahoihin ja tuloarvioihin. Muutettaessa talousarviota hyväksy-
tään kaikki ne talousarvion osat, joihin muutos vaikuttaa. Talousarvion 
muutokset on esitettävä kirkkovaltuustolle tilikauden aikana. Muista kuin 
sitovuustason ylittävistä määrärahamuutoksista päättää kirkkoneuvosto 
tai taloudellinen jaosto. KJ 15:4,2 Talousarvion muutos 
 
Talousvastuu eli talousarvion 2022 sitovuustaso kirkkovaltuustolle: 
 
Käyttötalouden osalta on sitovaa koko pääluokan ulkoinen toimintakate 
eli toimintatulot - toimintamenot (ilman sisäisiä tuottoja ja kuluja)  
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 PL:ssa 1 Yleishallinto, 

 pl:ssa  4 Hautatoimi ja 

 pl :ssa 5 Kiinteistötoimi 
 

 PL:ssa 2 Seurakunnallinen toiminta tulosyksiköiden ulkoinen toimintaka-
te (ilman sisäisiä kuluja ja tuottoja.  
Rahoitusosan sitovat erät ovat verotulot yhteensä, keskusrahastomak-
su, verotuskustannukset sekä rahoitustuottojen ja –kulujen nettosumma.  
  
Investointien sitovuustasona käytetään koko vuoden investointimäärära-
hojen summaa. Kirkkovaltuusto päättää käytettävissä olevista investoin-
tinettomäärärahoista talousarviovuodelle. 
 
Määrärahojen riittävyydestä ja käytöstä toimintasuunnitelmassa ja ta-
lousarviossa mainittuihin tarkoituksiin vastaa tulosyksikön tai toimintayk-
sikön vastuuhenkilö.  
 

Jos pääluokan tai tulosyksikön määrärahat eivät riitä, vastuuhenkilön 
tulee tehdä hyvissä ajoin etukäteen lisäysesitys taloudelliselle jaostolle, 
joka esittää muutostarpeen viipymättä kirkkoneuvoston päätettäväksi. 
Jos kirkkoneuvoston oikeus ei riitä määrärahojen ylitystarpeen kattami-
seen, on kirkkoneuvoston esitettävä muutostarve viipymättä kirkkoval-
tuuston ratkaistavaksi. Tilien välisiä tavanomaisia määrärahojen ylityksiä 
ja alituksia ei tarvitse erikseen käsitellä. 
Uusiin toiminnallisissa tavoitteissa esittämättömiin toimintoihin tai hank-
keisiin kesken vuotta esitetty määräraha tulee aina saattaa kirkkoval-
tuuston päätettäväksi. Esityksessä tulee näkyä selkeästi perusteltuna 
uuden hankkeen toiminnallisten ja tukitoiminnallisten resurssien riittä-
vyys, sekä esitys siitä mistä tarvittava määräraha katetaan. 
 
Kiinteistöpäällikkö on vastuuhenkilö PL 5:ssa, ja hän on ilmoittanut kiin-
teistötoimessa tulevan välttämättömiä ylityksiä loppuvuoden aikana (liit-
teenä 1 erittely). Ylitykset johtuvat ensisijaisesti sähköenergian hinnan-
nousun vuoksi, sillä talousarviossa oli varauduttu 5% energian hinnan-
nousuun ja toteuma hintojen korotuksen vuoksi on kuitenkin 22% vuo-
den alusta. Lisäksi kunnossapito- ja LVI palveluihin on kulunut jo alku-
vuodesta odotettua enemmän. Mukana on myös Kirkkopuiston pe-
ruskorjauksen jälkeisiä tarvehankintoja. 
 
Seurakunnan verotulojen kehitys on ollut hieman odotettua parempaa ja 
samaan aikaan kirjanpidollisiin poistoihin on varattu hieman tänä vuonna 
tarvittavaa enemmän määrärahoja, joten ylitystarpeen 50 200 euron kat-
taminen tapahtuu ilman erillistä rahoitustarvetta tai talousarviossa seu-
rakunnalle esitetyn 50 100 euron alijäämän kasvattamista. 
 
Investointien osalta kirkkoneuvostolle (5.5.2022 §§ 54,56) ja kirkkoval-
tuustolle (19.5.2022 §§ 14,15) on tuotu tiedoksi hankekohtaisia muutos-
tarpeita aiemmissa kokouksissaan. Tässä koottuna;  
 
Itsenäisyyden puiston perusparannuksen talousarviomuutos on lisämää-
rärahatarpeen osalta n. 44 500 euroa ja vastaavasti Uuden Virastotalon 
seurakuntatoimiston muutostöille oli investointimäärärahoihin varattu 
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77 500, josta tänä vuonna siis jää käyttämättä n. 70 000 euroa. Näin ol-
len kirkkoneuvosto voi esittää kirkkovaltuustolle, että investointeihin ei 
näillä näkyminen tarvita lisämäärärahoja tälle vuodelle, ja Itsenäisyyden 
puiston peruskorjaukseen voidaan siirtää tänä vuonna käyttämättä jää-
viä investointi- määrärahoja. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittää talousarviomuutoksen (liitteenä 2) kirkkovaltuus-

ton hyväksyttäväksi, koska talousarvion sitovuustasolla ylittyvä lisämää-
rärahatarve esitetään katettavaksi vuoden 2022 kokonaisbudjetista. 

 
 Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 76 
Johtavan kappalaisen viransijaisuus (Viherä) 

 
Riihimäen seurakunnassa on avoinna johtavan kappalaisen viransijai-
suus ajalle 25.7.2022 – 24.1.2023. Kiinnostuksensa viransijaisuutta koh-
taan ovat ilmaisseet pastorit Kalle Leppälä, Hanna Riikonen ja Teemu 
Saarinen.  Koonti heidän opinto- ja työkokemuksestaan on liitteenä 3.  
Heidän kirjoittamansa hakemukset, joissa he myös vastaavat muuta-
maan tehtävään liittyvään kysymykseen, ovat liitteinä 4-6. 
 
Leppälä, Riikonen ja Saarinen haastateltiin 31.5.2022.  Haastattelemas-
sa olivat kirkkoherra Sirpa Viherä ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 
Pertti Mäkelä, sekä kirkkoneuvoston jäsenet Ritva Pahkala ja Jarno Ra-
ninen. Haastattelukysymykset ovat liitteenä 7. Hakijoiden välinen ansio-
vertailu on liitteenä 8. 
 
Haastatteluryhmä ei ollut yksimielinen siitä, kuka hakijoista täyttäisi par-
haiten viransijaisuuden vaatimukset. Kantansa ilmaisseista enemmistö 
oli Saarisen kannalla. 

 
 Ehdotus: Koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella ansiovertailus-

sa eniten ykkössijoja saa Teemu Saarinen. Näin ollen kirkkoneuvosto 
päättää pyytää Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulilta, että se an-
taisi virkamääräyksen Teemu Saariselle Riihimäen seurakunnan johta-
van kappalaisen viransijaisuuteen ajalle 25.7.2022 – 24.1.2023. 

 
  Viransijaisuuden palkkaus on vaativuusryhmä 603:n mukainen. Valitun 

on esitettävä voimassa oleva rikosrekisterilain 6§ 2 momentin mukainen 
rikosrekisteriote. 

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 77 
Virkavapaus (Viherä) 

 
Nuorisotyönohjaaja Kati Lehmuskanta anoo virkavapautta nuoriso-
työnohjaajan virastaan 10.8.2022 – 30.6.2023 väliseksi ajaksi (liite 9).  
Hänet on valittu ko. ajalle nuorisotyöntekijän viransijaiseksi Hämeenlin-
na-Vanajan seurakuntaan. 
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Emilia Palomäki, joka työskentelee tällä hetkellä viransijaisena kou-
luikäisten työssä, on ilmoittanut olevansa halukas jatkamaan kouluikäis-
ten tiimissä Kati Lehmuskannan virkavapauden ajan. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto myöntää Kati Lehmuskannalle palkatonta virkavapautta 

10.8.2022 – 30.6.2023 väliseksi ajaksi. 
 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 78 
Nuorisotyönohjaajan viransijaisuus (Viherä) 

 
Edellyttäen, että nuorisotyönohjaaja Kati Lehmuskannalle on edellisessä 
pykälässä myönnetty virkavapaus 10.8.2022 – 30.6.2023 väliseksi ajak-
si, tarvitaan kouluikäisten tiimiin viransijainen. Teol.yo Emilia Palomäki 
on työskennellyt sekä kouluikäisten tiimissä että rippikoululeireillä usea-
na vuonna eri pituisia jaksoja. Tällä hetkellä hän on nuorisotyönohjaajan 
viransijaisena 15.7.2022 asti. Hän on valmis toimimaan jatkamaan vi-
ransijaisena kouluikäisten tiimissä Kati Lehmuskannan virkavapaan 
ajan. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto palkkaa Emilia Palomäen nuorisotyönohjaajan viransi-

jaisuuteen 10.8.2022 – 30.6.2023 väliseksi ajaksi kouluikäisten työn tii-
miin. Hänen palkkauksensa on vaativuusryhmä 502: mukainen (- 15 % 
puuttuvan muodollisen pätevyyden takia). Hänen on esitettävä voimassa 
oleva rikosrekisterilain 6§ 2 momentin mukainen rikosrekisteriote. 

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 79 
Opintovapaan sijaisuus (Viherä) 

 
Pastori Kalle Leppälälle on myönnetty opintovapaata 1.9. -18.12.2022.  
Mikäli häntä ei valita Riihimäen seurakunnan johtavan kappalaisen vi-
ransijaiseksi, tarvitaan hänen opintovapaansa ajalle sijainen.  Pastori 
Minna Huistinoja on ilmoittanut olevansa käytettävissä tähän sijaisuu-
teen.  Minna Huistinoja on toiminut Leppälän sijaisena aiemminkin, ja 
esim. lähetystyö on hänelle työalana jo tuttu aiemmilta vuosilta. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto pyytää Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulilta, että 

se antaisi virkamääräyksen pastori Minna Huistinojalle seurakuntapasto-
rin virkaan Kalle Leppälän opintovapaan ajaksi, eli 1.9. – 18.12.2022. 

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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§ 80  
Virkavapaus (Viherä) 
 

Talousjohtaja Kati Yrttiaho anoo virkavapaata koeajaksi toisen viran hoi-
tamista varten ajalle 1.8.2022 – 28.2.2023. Anomus on liitteenä (liite 
10). Riihimäen seurakunnassa on yleensä myönnetty virkavapaata koe-
ajaksi. 
 

Ehdotus:   Kirkkoneuvosto myöntää talousjohtaja Kati Yrttiaholle virkavapautta  
  ajalle 1.8.2022 – 28.2.2023. 

 
Käsittely: Virkavapauden myöntämisestä talousjohtaja Kati Yrttiaholle keskustel-

tiin. Keskustelun aikana Pertti Mäkelä ehdotti, että virkavapautta ei 
myönnetä. Perusteluna tähän on se, että seurakunnan yleisen edun 
mukaista olisi saada virkaan vakinainen viranhaltija mahdollisimman 
pian. Talousarvion valmistelu syksyllä ja vuodenvaihteessa alkava tilin-
päätöksen valmistelu edellyttävät ammattitaitoisen ja osaavan henkilön 
työpanosta. Tätä voi olla vaikea sijaisjärjestelyillä löytää. Lisäksi seura-
kuntatoimiston muusta henkilökunnasta osa on vielä melko uusia tehtä-
vässään. Kiinteistöpäällikkö on jäämässä eläkkeelle alkuvuodesta 2023 
ja pääemännän tehtävien järjestelyt ovat työn alla. Tilanne on siksi poik-
keuksellisen haastava koko tukipalvelujen sektorilla. 

 
Ritva Pahkala kannatti Pertti Mäkelän ehdotusta. Päätöksestä äänestet-
tiin, äänestyspöytäkirja liitteenä. Äänestyksessä pohjaehdotus  sai 2 
ääntä, Mäkelän ehdotus 3 ääntä, yksi äänesti tyhjää. 
 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti olla myöntämättä talousjohtaja Kati Yrttiaholle hä-
nen anomaansa virkavapautta.  

 
§ 81 
Kirkkoherran viranhaltijapäätökset (Viherä) 

 
1/22  Palkallinen virkavapaa 
2/22  Työntekijän palkkaaminen Lapin matkalle 
3/22  Työntekijän palkkaaminen kouluikäisten työhön 
4/22  Matkanjohtajat Lapin matkalle 
5/22 Työntekijän palkkaaminen määräaikaiseen virkasuhtee-

seen 
6/22 Työntekijän palkkaaminen määräaikaiseen virkasuhtee-

seen 
7/22 Työntekijän palkkaaminen määräaikaiseen virkasuhtee-

seen 
8/22 Työntekijän palkkaaminen määräaikaiseen virkasuhtee-

seen 
9/22 Työntekijän palkkaaminen määräaikaiseen virkasuhtee-

seen 
10/22  Päätös rippikoulun keskeyttämisestä 
11/22  Kirkkoherran vuosilomasijaisen palkkaus 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto merkitsee em. päätökset tiedoksi.  
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 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§82 
Kysely seurakunnasta lähteneille työntekijöille 
 
  Parin vuoden aikana on useampi Riihimäen seurakunnan työntekijä läh-

tenyt pois, muihin tehtäviin. Tilanne huolestuttaa ja kirkkoneuvosto halu-
aa selvittää syitä lähtöön.  

 
 Ehdotus: Pertti Mäkelä ehdotti, että seurakunta teettää ulkopuolisella henkilöllä 

kyselyn, jolla kartoitamme 1-2 vuoden aikana seurakunnan työntekijöi-
den lähtösyitä. 

   
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§83 Talousjohtajan viran avoimeksi julistaminen 
   
 Ehdotus:  Koska kirkkoneuvosto ei myöntänyt talousjohtaja Kati Yrttiaholle hänen 

anomaansa virkavapautta ajalle 1.8.2022 – 28.2.2023, edellyttäen, että 
hän irtisanoutuu virastaan, kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto 
julistaa talousjohtajan viran haettavaksi 1.9. – 30.9.2022 välisellä ajalla. 

 
 Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 84 
Kokouksen päättäminen 
 
 Päätös: Kokous päätettiin klo 19.10. 
 
  Muutoksenhaku: pöytäkirjaan liitetään muutoksenhakuohjeet muutok-

senhakukielto KL 24:5 §:n nojalla koska valmistelua tai täytäntöönpa-
noa; KL 24 3 §:n mukainen oikaisuvaatimus hankintaa koskeva asia; KL 
24 :14 §:n valituskielto. Valitusosoitus hallinto-oikeuteen; kirkollis- ja hal-
lintovalitus, kirkollisvalitus alistusasiassa Tampereen tuomiokapituliin. 

 
 
Seuraavat kokoukset: 
Kirkkovaltuusto: 
27.10. 
15.12 
 
Kirkkoneuvosto: 
18.8. 
22.9. 
13.10. 
10.11. 
1.12. 
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TOIMENPITEET: 
 
Pöytäkirjajäljennökset sähköpostilla kirkkoneuvoston puheenjohtaja 13.6.2022 

- kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 
- kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
- kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
- talousjohtaja 
- tiedottaja ja henkilöstö 

 
PÖYTÄKIRJANOTTEET: 

    

 


