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KOKOUSAIKA  torstai 14.12.2023  18.22 – 21.07 

KOKOUSPAIKKA  Kirkkopuiston seurakuntakoti, Lauri 

KUTSUTUT  Aittola Eija   
JÄSENET   Anttila Auli 
   Auvinen Maija   poissa 
   Bitter Katariina 
   Hellsten Eeva Liisa 
   Juvonen Soili 
   Katila Jorma  
   Lehtonen Kari-Veli 
   Majaranta Kari 
   Malinen Juha-Pekka 
   Mäkelä Pertti 
   Mäkelä Tapio   poissa 
   Mämmelä Tiina 
   Nahkuri Miia   poissa 
   Nummela Daniel   
   Närkki Aino 
   Ojanen Reima 
   Peltola Juha    
   Pitkänen Suvi 
   Pohjanvuori Jones   
   Raninen Jarno 
   Räsänen Niilo 
   Räsänen Päivi 
   Sauramäki Sanna 
   Sinivuori Timo 
   Taiveaho Satu 
   Tiira Katriina   poissa 
    
   Lehto Miia   Tiiran varajäsen 
   Sallinen Soile   Auvisen varajäsen 
   Jormanainen Pekka  Nahkurin varajäsen 
   
    
      
   

MUUT SAAPU -   
VILLA OLLEET  Viherä Sirpa   kirkkoherra 
  Tolvanen Joonas talousjohtaja  
  Saarinen Teemu joht. kappalainen, pöytäkirjanpitäjä 
  Hyövälti Riitta tiedottaja  
  Riikonen Katri kirkkoneuvoston jäsen, poistui § 54 

aikana klo 21.04 

ASIAT  §   42 - 56 
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   puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä  
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   Pertti Mäkelä   Tiina Mämmelä 
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§ 42 Kokouksen avaus 
   
  Alussa jaettiin Kalle ja Olavi Penttilän rahaston stipendejä ja kuultiin mu-

siikkiesitykset. Näiden jälkeen puheenjohtaja avasi kokouksen, jonka jäl-
keen puheenjohtajan pyynnöstä tarkistettiin kokouksessa läsnäolijat ni-
menhuudolla. 

 

§ 43 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
  Kokous on kutsuttu koolle: 

1. Kuulutuksella, joka on ollut nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla  
7.-14.12.2023, 

2. kokouskutsulla 7.12.2023, 
3. lehti-ilmoituksella Aamupostissa 10.12.2023 ja Viikkouutisissa 

13.12.2023, 
4. esityslista päätösesityksineen on lähetetty sähköpostitse valtuutetuil-

le 7.12.2023. 
 
 Esitys: Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 44 Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävillä olo 
 
 Esitys: Kirkkovaltuusto päättää 

1. valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, 
2. että pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 15.12.2023,   
3. että tarkastettu pöytäkirja muutoksenhakuosoituksineen on yleisesti 

nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla 18.12.2023-18.1.2024 välise-
nä aikana, ja 

4. että pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 
 
  Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Pertti Mäkelä ja Tapio Mäkelä. 
          
 Päätös: Valittiin Pertti Mäkelä ja Tiina Mämmelä. 
 

§ 45 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
 Esitys: Kirkkovaltuusto hyväksyy esityslistan tämän kokouksen työjärjestyksek-

si. 
 
 Päätös:  Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 46 Seurakunnan strategia vuosille 2024 – 2027 (Viherä) 
 

Riihimäen seurakunnan strategiatyö vuosille 2024 -2027 käynnistyi val-
misteluryhmän kokouksella 15.8.2023. Tässä kokouksessa päätettiin 
strategiatyön aikataulusta ja toteutuksen päälinjoista. Tavoitteeksi ase-
tettiin, että strategiatyöhön osallistettaisiin mahdollisimman laajasti sekä 
seurakunnan henkilöstöä että luottamushenkilöitä. Suunnitelman mukai-
sesti strategian valmistuminen ja hyväksyminen ajoittuu kirkkovaltuuston 



    PÖYTÄKIRJA 
Kirkkovaltuusto    Nro   5/2023 
      Sivu 5/ 15 

 

kokoukseen 14.12.2023. Strategiatyön aikataulu ja suunnitelma liitteenä 
1. 
 
Strategiatyöskentely on sujunut aikataulun mukaisesti. Henkilöstön kaik-
ki tiimit ja luottamushenkilöistä kaikki valtuustoryhmät tekivät ennakko-
tehtävän ennen 7.10.2023 pidettyä Strategiapäivää. Päivään osallistui 
46 työntekijää ja 20 luottamushenkilöä. Päivän työskentelyn ja valmiste-
luryhmän kokouksen jälkeen strategian ensimmäinen versio lähetettiin 
kommenttikierrokselle työntekijöille ja luottamushenkilöille. 
 
Strategian ensimmäistä versiota kommentoi kirjallisesti yhteensä 37 
henkilöä, 18 työntekijää ja 19 luottamushenkilöä, mikä on noin kolman-
nes koko joukosta. Näiden sekä valmisteluryhmän jäsenten työskentelyn 
ja kommenttien pohjalta muotoutui strategian versio 2. Kirkkoneuvosto 
käsitteli strategian kakkosversion kokouksessaan 30.11.2023 ja teki sii-
hen vielä pieniä tarkennuksia. Kirkkoneuvoston hyväksymä strategia on 
liitteenä 2 ja kirkkoneuvosto esittää sitä kirkkovaltuustolle hyväksyttä-
väksi. 

 
Esitys: Kirkkovaltuusto hyväksyy Riihimäen seurakunnan strategian vuosille 

2024-2027 liitteenä olevan kirkkoneuvoston esityksen mukaisesti. 
 

 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 47 Hallintosääntö (Viherä)  
 

Uusi kirkkolaki astui voimaan 1.7.2023. Sen seurauksena seurakunnan 
hallinnossa on jouduttu uudistamaan tai päivittämään kaikki johto- ja oh-
jesäännöt, sekä eri toimielinten työjärjestykset. Näistä seurakunnan hal-
lintosääntö korvaa kirkkoneuvoston ohjesäännön ja kirkkovaltuuston työ-
järjestyksen, sekä täsmentää ja kokoaa yhteen muita johto- ja ohjesään-
töihin liittyneitä sääntöjä ja käytänteitä. Hallintosäännön hyväksyy seura-
kunnan kirkkovaltuusto, eikä sitä enää lähetetä tuomiokapitulin vahvis-
tettavaksi. 
 
Hallintosääntöä on valmisteltu lähinnä viranhaltijatyönä (Tolvanen ja Vi-
herä) kirkkohallituksen tuottaman hallintosääntö-mallin pohjal-
ta. Valmisteluryhmä on myös ottanut kantaa ehdotuk-
seen. Kirkkoneuvosto käsitteli hallintosääntöehdotuksen kokouksessaan 
30.11.2023 ja lähettää nyt muokkaamansa ehdotuksen Riihimäen seu-
rakunnan hallintosäännöksi kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi. Ehdotus 
on liitteenä 3. 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Riihi-

mäen seurakunnan hallintosäännön liitteen mukaisesti.  
 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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§ 48 Taloussäännön uudistus (Tolvanen) 
 

KN 26.10.2023 § 141 
 Uuden 1.7.2023 voimaan tulevan kirkkolain (652/2023) luvun 4 

§:ssä säädetään, että taloudenhoidon järjestämisestä määrätään 
tarkemmin kirkkovaltuuston hyväksymässä taloussäännössä. Ta-
loussäännöllä kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman valmistelua ja sisältöä, omaisuuden hoitoa ja 
rahatointa, kirjanpitoa ja tilinpäätöstä sekä tilintarkastusta ja sisäis-
tä valvontaa. 

 
 Kirkkohallitus on päivittänyt taloussääntömallit uuden kirkkolain 

mukaisiksi. Tehdyt muutokset ovat pääosin teknisiä. Ainoa uuden 
kirkkolain tuoma sisällöllinen muutos on tehty 9 §:ään Maksujen 
määrääminen. Muutos aiheutuu uuden kirkkolain myötä poistuvas-
ta alistusmenettelystä. 

 
 Sisällöllisiä muutoksia kirkkohallituksen malliohjesääntöihin on teh-

ty seuraaviin kohtiin: 
 
 3 § Talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman laatiminen 

ja sitovuustasosta päättäminen. Tähän on lisätty toiminta- ja ta-
loussuunnitelman perustuminen hyväksytyn strategian linjauksiin.  

 6 § Omaisuuden hoito. Lisätty kiinteän omaisuuden hoidon ja ke-
hittämisen perustuminen kirkkovaltuuston/yhteisen kirkkovaltuus-
ton hyväksymään kiinteistöstrategiaan ja viittaus seurakunnille 
laadittuun kiinteistöstrategiamalliin.  

 7 § Seurakunnan rahaliikenne ja pankkitilien käyttö. Lisätty mainin-
ta, että seurakunnan rahavarojen riittävyyttä laskettaessa seura-
kunnan rahavaroista tulee vähentää mahdolliset seurakunnan 
maksuliikennepankkitilillä olevat toimeksiantojen varat. 

 9 § Maksujen määrääminen. Lisätty kirkkovaltuuston oikeus päät-
tää omaisuuden antamisesta vuokralle vähintään 10 vuodeksi tai 
luovuttamisesta (KL 3:9 ja KL 27). 

    
 Muut tehdyt muutokset ovat lähinnä tarkennuksia ja teknisiä päivi-

tyksiä (lakiviittaukset ja viittaukset uusimpiin ohjeistuksiin). 
    
   Seurakunnan varsinaiseen taloussääntöön esitetään tehtävän mal-

liohjesäännön lisäksi muitakin muutoksia. Muutoksista osa on ns. 
teknisiä muutoksia, mutta osa muutoksista liittyy myös hallinto-
organisaatiouudistukseen. 

 Esitys: Taloudellinen jaosto esittää kirkkoneuvostolle ja edelleen 
kirkkovaltuustolle liitteenä olevan taloussäännön hyväksymistä 

  
 

 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 48 
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Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle liitteenä 4 olevan taloussään-
nön hyväksymistä. 

 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 49 Hautausmaan ohjesäännön uudistus (Tolvanen) 
 
KN 26.10.2023 § 140 
 1.7.2023 voimaan tulevan uuden kirkkolain (652/2023) ja kirkkojär-

jestyksen (657/2023) mukaiset uusi hautaustoimen malliohjesään-
tö ja uudet hautainhoitorahaston mallisäännöt on hyväksytty kirk-
kohallituksen täysistunnossa 31.5.2023. Ne on tarkoitettu malleik-
si, joiden pohjalta seurakuntataloudet voivat paikallisten olosuhtei-
den ja käytäntöjen mukaan laatia omat ohjesääntönsä. Uusissa 
malleissa päällekkäistä sääntelyä on vähennetty ja etenkin perus-
teluosioissa ilmaistuja soveltamisohjeita on täsmennetty. 

 Hautaustoimen ohjesäännön hyväksyy seurakunnassa kirkkoval-
tuusto. 

 
Esitys: Taloudellinen jaosto esittää kirkkoneuvostolle ja edelleen 
kirkkovaltuustolle liitteenä olevan hautausmaan ohjesäännön hyväksy-
mistä.  

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 49 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle liitteenä 5 olevan hau-

tausmaan ohjesäännön hyväksymistä. 
 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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§ 50 Hautainhoitorahaston ohjesäännön uudistus (Tolvanen) 
 
KN 30.11.2023 § 157 

1.7.2023 voimaan tulevan uuden kirkkolain (652/2023) ja kirkkojärjestyk-
sen (657/2023) mukaiset uusi hautaustoimen malliohjesääntö ja uudet 
hautainhoitorahaston mallisäännöt on hyväksytty kirkkohallituksen täys-
istunnossa 31.5.2023. Ne on tarkoitettu malleiksi, joiden pohjalta seura-
kuntataloudet voivat paikallisten olosuhteiden ja käytäntöjen mukaan 
laatia omat ohjesääntönsä. Uusissa malleissa päällekkäistä sääntelyä 
on vähennetty ja etenkin perusteluosioissa ilmaistuja soveltamisohjeita 
on täsmennetty. 
 
Hautainhoitorahaston ohjesäännön hyväksyy seurakunnassa kirkkoval-
tuusto. 

 
Esitys: Taloudellinen jaosto esittää kirkkoneuvostolle ja edelleen 
kirkkovaltuustolle liitteenä olevan hautainhoitorahaston ohjesäännön hy-
väksymistä.  

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 50 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle liitteenä 6 olevan hau-

tainhoitorahaston ohjesäännön hyväksymistä. 
 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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§ 51 Seurakunnan vastuullisen sijoittamisen ja varainhoidon ohjeet sekä sijoituspolitiikka 2023 - 
2026 (Tolvanen) 
 
KN 26.10.2023 § 142 
 Riihimäen seurakunnan sijoituspolitiikka on ollut voimassa vuosille 

2019-2022 (KN 26.9.2019 §98). Sijoituspolitiikkaa on tarkennettu 
muuttuneessa sijoitusmarkkinatilanteessa 16.9.2021 § 92. Sijoi-
tuspolitiikassa on määritelty hyvin käytännönläheisesti ne rahoitus-
tuotteet, joihin seurakunta pystyy varoja sijoittamaan. Syyskuussa 
2021 pidetyn kokouksen § 92 pöytäkirjan selostuksessa todetaan 
korona-ajan tuoneen oman haasteensa sijoitusmarkkinoille. Ke-
väälle 2023 markkinoihin on vaikuttanut myös helmikuussa 2022 
alkanut Venäjän hyökkäyssota Ukrainassa sekä erityisesti vuoden 
2022 aikana kiihtynyt inflaatio. Vuonna 2021 asetettu pitkän aika-
välin vuotuista nimellistä tuottotavoitetta ennen kuluja 3,3 % voi-
daan pitää vuonna 2023 matalana. Tämä johtuu muun muassa 
asuntolainojen korkojen ja inflaation noususta erityisesti syksyn 
2022 aikana. 

 
 Perusallokaatioksi hyväksyttiin 16.9.2021 § 92: 
 
 Omaisuuslaji   Neutraalipaino  Yläraja  Alaraja 
 Osakkeet   25    50 %   10 % 
 Joukkolainat ja rahamarkkinalainat  
    60    80 %   25% 
 Vaihtoehtoiset  15    40 %   10 % 
    
 Nyt muuttuneessa markkinatilanteessa olisi järkevää pohtia korko-

sijoitusten painon pienentämistä, ja osake- ja vaihtoehtoisten ra-
hoitusarvopapereiden osuuden nostoa. Sijoitustoiminnan vuotui-
nen tuottotavoitteeksi kulujen jälkeen asetettaisiin 12 kk Euribor-
korko + 2,5 – 3,5 %, kuitenkin vähintään reaaliarvon säilyttäminen 
keskipitkällä aikavälillä (n. 3–5 vuotta). Ehdotettu perusallokaatio 
on selostettu tarkemmin liitteissä. 

  
 2020-luvulle tultaessa vastuullisuuden teemaa korostetaan yhtenä 

suurimpana tekijänä monissa sijoitusyhteisöjen sijoituspäätöksis-
sä. Vastuulliseen sijoittamiseen liittyy olennaisena osana YK:n 
vastuullisen sijoittamisen periaatteiden (PRI-periaatteet) noudat-
taminen. Vastuullisesta varainhoidosta on Riihimäen seurakun-
nassa jo pitkät perinteet, mutta varsinaista omaa vastuullisen va-
rainhoidon ohjetta seurakunnassa ei ole aiemmin luotu. Vastuulli-
suutta pystytään parhaiten hoitamaan seurakunnan näkökulmasta 
niin, että seurakunnalla on mahdollisimman hyvin tiedossa varojen 
todelliset sijoituskohteet. 

 
 Kirkkoneuvosto kokouksessaan 11.5.2023 päätti palauttaa valmis-

teluun sijoituspolitiikan ja vastuullisen sijoittamisen ja varainhoidon 
ohjeet. Samalla kirkkoneuvosto suositti ulkopuolisen konsultin 
käyttämistä. Konsultiksi päätettiin kirkkoneuvoston 16.6.2023 pide-
tyssä kokouksessa valita Varallisuussuunnittelu Viisaus Oy, ja hei-
dän edustajanaan Klaus Sirén. Ohjeistusten päivitykset on laadittu 
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yhteistyössä konsultin kanssa. 
 

Esitys: Taloudellinen jaosto esittää kirkkoneuvostolle liitteenä ole-
vien Seurakunnan vastuullisen sijoittamisen ja varainhoidon ohjeistuk-
sen sekä Sijoituspolitiikan 2023 – 2026 hyväksymistä, sekä lähettää 
asiakirjat edelleen kirkkovaltuustolle tiedoksi 
 
Asian käsittely: 
  Talousjohtaja teki käsittelyssä muutosesityksen, jonka mu-
kaan Seurakunnan vastuullisen sijoittamisen ja varainhoidon ohjeistuk-
sen (liite 10) kohdissa 2.2. ja 2.3. maininnat Kirkkoneuvoston ohjesään-
nöstä korjataan Riihimäen seurakunnan taloussäännön ja hallintosään-
nön vastaavilla, mikäli kirkkovaltuusto hyväksyy ne. 

 
 Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi muutosesityksen ja päätti 

muuten esityksen mukaan 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 51 

 
  Esitys: Kirkkovaltuusto merkitsee hyväksyen tiedoksi kirkkoneuvoston lä-

hettämät asiakirjat (liite 7 ja 8). 
 
Asian käsittely:  Eija Aittola esitti, että päätösesityksestä poistetaan sana hyväksyen 

ja kirkkovaltuusto merkitsee liitteet tiedoksi. Pertti Mäkelä kannatti 
muutosesitystä. 

 
  Päätös: Kirkkovaltuusto hyväksyi muutetun päätösesityksen yksimielisesti ja 

siten kirkkovaltuusto merkitsi tiedoksi kirkkoneuvoston lähettämät 
asiakirjat (liite 7 ja 8) 
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§ 52 Lisätalousarvio (Tolvanen) 
 

KN 26.10.2023 § 138 
Pääluokissa 1 Hallinto, 4 Hautaustoimi ja 5 Kiinteistöhallinto sitovuusta-
so on pääluokan ulkoinen toimintakate. Pääluokassa 2 Seurakunnallinen 
toiminta sitovuus tasona on tulosyksiköiden ulkoinen toimintakate. 
 
Lisätalousarviona esitetään, että pääluokkaan 1 varataan lisätalousar-
viota varten yhteensä 42 000 €. Summa jakautuu niin, että 2 000 € ai-
heutuu vuoden 2022 palkkojen jaksotuksista seurakuntavaalit kustan-
nuspaikan osalta, 30 000 € kirkkoneuvoston päättämistä asiantuntijapal-
veluiden ostoista sekä 10 000 € maksetuista kokouspalkkioista. Kokous-
palkkioiden ylitys johtunee kokouspalkkiokäytänteiden muutoksesta sekä 
seurakuntavaalien kokouspalkkioista, joita maksettiin vielä vuoden 2023 
puolella. 
 
Pääluokkaan 2 tulosyksiköiden ulkoisiin toimintakatteisiin esitetään lisä-
määrärahaa: 
 
Jumalanpalveluselämä  1012010100   35 000 €  
Hautaan siunaaminen  1012020100     5 000 €  
Muut kirkolliset toimitukset  1012030100    6 000 €  
Aikuistyö    1012040100   10 000 € 
Muut srk-tilaisuudet   1012050100   27 000 € 
Evankelioimistyö  1012050102    2 000 € 
Draamatuotanto   1012050101     3 000 € 
Musiikkitoiminta  1012200000    8 000 € 
Diakoniatyö    1012410100   35 000 € 
Sairaalasielunhoito   1012430100     4 000 € 
Palveleva puhelin   1012440100     1 000 € 
Sielunhoito            4 000 € 
Kansainvälinen diakonia      4 000 € 
Yhteensä            144 000 € 
 
Koko 2. pääluokan osalta toteutumaprosentti syyskuun 2023 lopulla on 
ollut 76,4 %. Lisätalousarviopyyntöihin merkittävinä seikkoina on henki-
löstökulujen jakosuhteiden muutokset eri työalojen välillä. 
 
Hautaus- ja kiinteistötoimen osalta lisätalousarvioon ei tämän hetkisen 
tietämyksen mukaisesti ole tarvetta. 
 
Verotulojen arvioidaan kehittyvän talousarvio-odotusta paremmin. Ta-
lousarviossa on verotuloja arvioitu saatavan noin 4,83 miljoonaa euroa. 
Lisätalousarvion yhteydessä odotetaan verotulojen kehittyvän positiivi-
sesti niin, että seurakunnalle tilitettäisiin vuoden 2023 aikana verotuloja 
5,0 miljoonaa euroa. Näin ollen lisätalousarvion kulujen lisäyksestä huo-
limatta seurakunnan talouden uskotaan pysyvän tasapainossa vuoden 
2023 osalta. 

 
 Esitys:   Taloudellinen jaosto hyväksyy lisätalousarvion ja esittää 

sen kirkkoneuvostolle, joka esittää sen edelleen kirkkovaltuustolle hyväk-
syttäväksi. 
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Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
KN 26.10.2023 § 144 
 Keskuskirkkoon on jo pitkään harkittu flyygelin hankkimista. Flyygelin 

hankinta mahdollistaisi nykyistä monipuolisemman konserttitarjonnan, 
sekä korkeatasoisten esiintyjien kutsumisen konsertoimaan. Johtava 
kanttori on tutkinut markkinoita ja eri vaihtoehtoja. Nyt on saatu poik-
keuksellisen hyvä tarjous uudesta soittimesta. Tarjous on käytännössä 
samansuuruinen kuin mitä olisi ollut käytetyn soittimen hinta. Uuden soit-
timen etuna on siihen sisältyvä 10 vuoden takuu. Talousjohtaja esitteli 
flyygelistä saadun tarjouksen, missä loppusumma on 38500€.  

 
Kirkkoneuvosto keskusteli asiasta ja päätti hyväksyä tarjouksen ja esit-
tää sen johdosta lisätalousarvion kirkkovaltuustolle. 

  

   Päätös: Kirkkoneuvosto keskusteli asiasta ja päätti hyväksyä 
tarjouksen ja esittää sen johdosta lisätalousarvion kirkkovaltuustol-
le. 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 52 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää lisätalousarvion hyväksymistä kirkkovaltuustolle. 

Lisätalousarvio kulujen osalta yhteensä + 186 000 € (138 §) edellä mai-
nituille pääluokka 1:lle ja pääluokka 2:n tulosyksiköille, investointiosan 
osalta yhteensä + 38 500 € (144 §) ja verotulojen osalta yhteensä + 
170 000 € (138 §). Rahoitustoimen osalta nettovaikutus – 54 500 €. 

 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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§ 53 Hautausmaan ammattityöntekijän viran lakkauttaminen (Tolvanen) 
 

KN 26.10.2023 § 139 
   Hautausmaan ammattityöntekijän irtisanoutumisen myötä virka jää 

avoimeksi 1.12.2023 alkaen. Seurakunnissa on sekä virkasuhtei-
sia että työsopimussuhteisia työntekijöitä. Tehtävää varten tarvi-
taan virka, jos tehtävässä tehdään viranhaltijapäätöksiä tai työ 
edellyttää muuta virkavastuuta. Hautausmaan ammattityöntekijän 
tehtäviin ei kuulu viranhaltijapäätösten tekeminen, eikä työ edellytä 
erityistä virkavastuuta.  

 
   Esitys: Taloudellinen jaosto esittää kirkkoneuvostolle ja 

edelleen kirkkovaltuustolle hautausmaan ammatti-
työntekijän viran lakkautusta. Samalla kirkkovaltuus-
to varaa määrärahaa hautausmaalle yhden henkilö-
työvuoden palkkaamiseen niin että henkilötyövuosien 
kokonaismäärä kausityöntekijät mukaan lukien las-
kee yhdellä henkilötyövuodella. 

 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

------------------------------------------ 

KV 14.12.2023 § 53 

Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hautausmaan ammattityönteki-
jän viran lakkautusta. Samalla kirkkovaltuusto varaa määrärahaa hau-
tausmaalle yhden henkilötyövuoden palkkaamiseen niin että henkilötyö-
vuosien kokonaismäärä kausityöntekijät mukaan lukien laskee yhdellä 
henkilötyövuodella. 

 
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 54 Talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2024 sekä toiminta- ja taloussuunnitelma vuo-
sille 2025 – 2026 (Tolvanen) 
 
KN 30.11.2023 § 159 
  Seurakunnalle on hyväksyttävä jokaista varainhoitovuotta varten viimeis-

tään edellisen vuoden joulukuussa talousarvio. Talousarvion hyväksymi-
sen yhteydessä kirkkovaltuuston on hyväksyttävä myös vähintään kol-
mea vuotta koskeva toiminta- ja taloussuunnitelma. Talousarviossa sekä 
toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään seurakunnan toiminnalli-
set ja taloudelliset tavoitteet (KJ 6 § 2). Kirkkojärjestyksen 6 luvun 2 §:n 
mukaan seurakunnan on päätettävä talousarvion sekä toiminta- ja ta-
loussuunnitelman laadinnan yhteydessä toimenpiteistä, joilla taseen 
osoittama alijäämä katetaan, huomioiden myös kuluvan vuoden kerty-
väksi arvioitu ali- tai ylijäämä. Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa 
kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustelluista syistä enintään vii-
den vuoden aikana.  

   
Taloudellinen jaosto on vahvistanut 7.6.2023 pitämässään kokouksessa 
talousarvion 2024 ja talous- ja toimintasuunnitelman 2024–2026 valmis-
teluun liittyvät raamit, josta talousjohtaja laati ohjeet työala- ja budjetti-
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vastaaville. Kiinteistökatselmuksessa ja hautausmaakatselmuksessa 
tehdyt havainnot ja investointitarpeet on liitetty osaksi talousarviovalmis-
telua. 
 
Talousarviossa vuodelle 2024 toimintatuotot on arvioitu edellisvuotta 
merkittäväksi pienemmäksi, sillä toimintatuottojen määrää pienentää 
asuintalon ja vanhan virastotalon myynti vuoden 2023 aikana. 
Toimintakulut vuoden 2024 talousarvioesityksessä ovat yhteensä 5 
786 199 € (TA-23; 5 460 014 €, TP-22; 5 421 770 €). Palkkoihin on va-
rattu noin jopa 4,0 % yleiskorotus sekä myös riittävästi varoja suoritusli-
siä varten. Valtuuston hyväksymää ja voimassa olevaa henkilöstösuun-
nitelmaa noudatetaan, ja henkilötyövuosien määrä on suunnitelmakau-
della laskeva. Yksi papin virka jätetään täyttämättä, mutta kesäkaudelle 
palkataan yksi pappi. Muuten henkilötyövuosien määrän lasku katetaan 
tukitoiminnoista. 
 
Laaditussa talousarvioesityksessä toimintakate on 5 293 750 € (TA-23; 
4 718 053 €, TP-22; 4 526 175 €) ja kirkollisverotuloarvio on 5 075 000 
euroa (TA-23 alkuperäinen; 4 830 000 €, TP-22; 4 666 653 €). 
 
Keskus- ja eläkerahastomaksuihin on varauduttu vuoden 2022 maksu-
osuuksien mukaisesti 472 000 € ja investointeihin varataan suunnitel-
makaudelle 2024 - 2025 yhteensä n.1 090 000 €. josta suurimmat yksit-
täiset hankinnat ovat Hämeenkatu 7 -remontti, Keskuskirkon valaisinoh-
jainjärjestelmän uusiminen ja uuden virastotalon remontit.  

 
Vuosikatteeksi talousarviovuodelle 2024 on arvioitu 407 094 euroa (TA-
23; 354 124 €, TP-22 230 203 €). Poistojen määräksi vuodelle 2024 ar-
vioidaan olevan noin 395 000 €. Tulos olisi - 106 500 € on negatiivinen 
(TA-23; 76 906 €, TP-22; -241 053 €). Poistoeron kirjaamisen jälkeen ali-
jäämäksi esitetään noin 1 000 euroa.  
 
Toimintakulut vuoden 2023 talousarvioesityksessä ovat yhteensä 5 482 
584 €(TA-22; 5 238 980 €, TP-21; 4 980 694 € ja TP-20; 4 169 800 €, 
TP-19; 4 907 536 €).  
 
Laaditussa talousarvioesityksessä: 
  

- toimintakate -5 308 520 € (TA-23 4 741 623 €, TP-22 – 4 526 174 €)  

- vuosikate         287 480 € (TA-23   –383 524€, TP-22        230 204 €) 

- tulos               -106 570 € (TA-23    104 966 €, TP-22       -241 054 €) 

- ali/ylijäämä           - 570 € (TA-23      –1 034 €, TP-22       -134 360 €) 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää vuoden 2024 talousarvion ja 
toimintasuunnitelman sekä vuosien 2025–2026 toiminta- ja talous-
suunnitelman hyväksyttäväksi kirkkovaltuustolle (liite 8). 
 

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

------------------------------------------ 
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KV 14.12.2023 § 54 

 
Esitys: Kirkkoneuvosto esittää vuoden 2024 talousarvion ja toimintasuun-

nitelman sekä vuosien 2025–2026 toiminta- ja taloussuunnitelman 
hyväksyttäväksi kirkkovaltuustolle (liite 9). 

  
 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

§ 55 Muut mahdolliset asiat 
    
 Esitys: Käsitellään muut mahdolliset asiat.  
 
 Päätös: Ei muita käsiteltäviä asioita. 
 

§ 56 Kokouksen päättäminen ja muutoksenhaku 
 
 Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.07  

   
  Muutoksenhaku: pöytäkirjaan liitetään muutoksenhakuohjeet muutok-

senhakukielto KL 24:5 §:n nojalla koska valmistelua tai täytäntöönpanoa;  
  KL 24: 3 §:n mukainen oikaisuvaatimus hankintaa koskeva asia; KL 24 

14 §:n valituskielto. Valitusosoitus hallinto-oikeuteen; kirkollis- ja hallin-
tovalitus, kirkollisvalitus alistusasiassa Tampereen tuomiokapituliin. 

 
 
Seuraavat kokoukset: 
Kirkkovaltuusto: 
30.5.2024 
 
Kirkkoneuvosto: 
21.12. 
18.1.2024 
15.2. 
21.3. 
18.4. 
16.5. 
13.6. 
 
TOIMENPITEET: 
 
Pöytäkirjajäljennökset sähköpostilla 18.12.2023 

- kirkkovaltuuston jäsenet 
- kirkkovaltuuston varajäsenet 
- henkilöstö 

 
PÖYTÄKIRJANOTTEET: 


