
    PÖYTÄKIRJA 
Kirkkoneuvosto    Nro   9/2022 
      Sivu 1/ 9 

 

KOKOUSAIKA  torstai 22.9.2022  17.00 – 19.10 

KOKOUSPAIKKA  Temppelikatu 9 A, 3. krs 

SAAPUVILLA  Viherä Sirpa   puheenjohtaja   
OLLEET   Mäkelä Pertti              varapuheenjohtaja 
JÄSENET  Aittola Eija    
   Immonen Anne    
   Lehtonen Kari-Veli  poistui § 103 aikana klo 18:13 
   Nummela Leif    
   Pahkala Ritva 
   Raninen Jarno    
   Sauramäki Sanna 
    
    
  

MUUT SAAPU -   
VILLA OLLEET Hellsten Eeva Liisa  kirkkovaltuuston pj. 
    Pohjanvuori Jones  kirkkovaltuuston varapj. 
   Hyövälti Riitta   tiedottaja 
  Jokinen Päivi vt. talousjohtaja, poissa 
  Saarinen Teemu vs. johtava kappalainen, pöytäkir-

janpitäjä  
   Malinen Hanna  § 97-101 
        

ASIAT  §   97 - 106 

ALLEKIRJOITUS   
   puheenjohtaja  puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
       
 
     
   Sirpa Viherä  Pertti Mäkelä   Teemu Saarinen  
   §§ 97-104, 106-107 § 105 

PÖYTÄKIRJA ON  Riihimäellä 23.9.2022 
TARKASTETTU                                                                                              
   Allekirjoitukset 
 
 
   Ritva Pahkala   Jarno Raninen 

ILMOITUS PÖYTÄ-  seurakuntatoimiston ilmoitustaululla 26.9.-12.10.2022 
KIRJAN NÄHTÄVIL-  Todistaa 
LÄ OLOSTA  
 
 
 
   Mira Mäkilä 
   hallintosihteeri/ilmoitustaulunhoitaja 
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§ 97 
Kokouksen avaus 
  Puheenjohtaja avasi kokouksen Minna Huistinojan pitämän hartauden 

jälkeen. 
 
§ 98 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
   Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 

jäsenistä on saapuvilla (KL 7:4). 
 
   Kokouskutsu toimitetaan jäsenille viimeistään seitsemän päivää ennen 

kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. 
 
   Kokouskutsut lähetettiin kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostitse 

15.9.2022.  
 
 Ehdotus: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 99 
Pöytäkirjan tarkastajien vaali 
 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajaa. 
   Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 23.9.2022. Pöytäkirjan tarkastajiksi 

ehdotetaan Kari-Veli Lehtosta ja Leif Nummelaa.    
 
   Pöytäkirja muutoksenhakuohjeineen pidetään nähtävillä 26.9.-

12.10.2022 välisen ajan. 
 

 Päätös: Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Ritva Pahkala ja Jarno Raninen. Muilta 
osin päätettiin esityksen mukaisesti. 

 
§ 100 
 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto hyväksyy tämän kokouksen työjärjestyksen esityslistan 

mukaisena. 
 
 Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
§ 101 
Lähetysjärjestöjen talousarviomäärärahojen jakoesitys vuodelle 2023 (Viherä, Malinen) 

Taustaa 

Lähetystyöryhmä antaa vuosittain kirkkoneuvostolle esityksen lähetys-

työn talousarviomäärärahojen jakamisesta kirkon lähetysjärjestöille. 

Vuodesta 2012 lähtien esityksen perustana on käytetty Kirkon lähetys-

työn toimikunnan suosituksia. Vuosina 2020-2021 esitystä päivitettiin 

toimikunnan v. 2018 antamien uusien suositusten pohjalta. Prosentti-

osuuksien määrittelyssä työryhmä painotti kriteerien konkreettisuutta ja 

mitattavuutta. 
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1. Järjestön rooli (60 %) 

a) Nimikkosopimusten sopiminen seurakunnan lähetystyön suunnitel-
maan 

b) Seurakunnan ja järjestöjen välisten sopimusten kokonaissumma  

c) Järjestöjen yhdessä seurakunnan kanssa toteuttamat lähetystyöhön 
liittyvät tapahtumat ja koulutukset. 

2. Hallinnollinen yhteistyö (10 %)  

Millä tavoin seurakunnalla on mahdollisuus vaikuttaa järjestöjen strate-
gisessa suunnittelussa, kehittämisessä ja päätöksenteossa. 
 

3. Kirkon kansainvälisen työn kannatustilasto (30 %) 
Kirkon lähetystyön keskuksen tuottamaan kannatustilastoon on koottu 
järjestöjen seurakunnilta ja yksityisiltä saama taloudellinen kannatus. 
Kriteerinä on järjestön saaman vapaaehtoisen kannatuksen valtakunnal-
linen tulos. 
 

Järjestöjen saamien pisteiden kokonaismäärä määrittelee määrära-

han jakoprosentit. 

 

Kriteerien pisteytys 2022 

1. Järjestön rooli (60 %) 

 
a) Todettiin, että kaikki nimikkosopimukset sopivat seurakunnan lähe-

tystyön suunnitelmaan. 
b) Sopimusten kokonaissummat ovat seuraavat, muutokset viime vuo-

teen lihavoituna: 
 
SLS  28 000 € (Etiopia naishanke 10 000 €, Kolumbia  

koulutushanke 8 000 € ja Nepalin perhetyö 
10 000 €) 

SEKL  20 000 € (Mäkilä 10 000 € ja Vuorinen 10 000 €) 
SLEY  15 420 € (Hujanen 8 420 € ja Kenian orpolapsityö  

7 000 €) 
 SANSA 8 000 €  (Kristillinen satelliittitelevisio SAT-7  

Lähi-idässä 8 000 €) 
SPS    5 000 € (Kiinan Raamattutyö 5 000 €) 
 

Pisteet,yht.30 (2021): SLS 11 (11), SEKL 8 (8), SLEY 6 (6), SANSA 3 

(3), SPS 2 (2), ELK 0 (0)   

 

c)  Yhteistyö elokuun 2021 – heinäkuun 2022 aikana:  
Viestintä sisältää yhtä asiaa koskevat sähköpostit eli esim. kutakin 
vuosikokousta koskevista viesteistä on laskettu mukaan vain yksi. 
Työryhmä antoi vierailuista ja muusta yhteistyöstä 2 p, viestinnästä 
1 p / n. 20 viestiä ja n. 10 nimikkosopimusviestiä. 

 
 SLS vierailut 2 (2 henkilöä),  

 viestintä: yleisiä 37 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 27 =>  
pisteet 3+2+3 
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SEKL vierailut 4 (5 henkilö), raamattupiiri,  
 viestintä: yleisiä 17 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 29 =>  

pisteet 5+2+3 
 

SLEY lähetysillat joka toinen viikko, nuorten raamattupiiri?,  
viestintä: yleisiä 6 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 19 =>  
pisteet 5+0+2 

 
SANSA vierailut 1 (1 henkilöä), Arto Antturi 

  viestintä: yleisiä 33 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 8 =>  
  pisteet 2+1+1 

 
SPS viestintä: yleisiä 27 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 3 => pisteet 1 
 
ELK viestintä: yleisiä 4 ja nimikkosopimuksiin liittyviä 0 => pisteet 0 
 

 Pisteet,yht.30 (2021) : SLS 8 (8), SEKL 10 (8), SLEY 7 (8), SANSA 4 

(5), SPS 1 (1), ELK 0 (0)   

 

2. Hallinnollinen yhteistyö (10 %)  

Jokaisen järjestön kohdalla seurakunnilla on mahdollisuus vaikuttaa jär-

jestöjen työn kehittämiseen esim. ehdotusten ja ideoiden lähettämisen 

kautta. Strategiseen suunnitteluun on voinut viiden vuoden sisällä vai-
kuttaa SEKL:n (v. 2019) ja SANSA:n  
(v. 2020) osalta kyselyihin osallistumalla. SLS ja SANSA pyytävät vuosit-
tain seurakunnilta esityksiä hallitustensa jäseniksi. 
 

Viisi järjestöä on luonut seurakunnille tavan osallistua päätöksente-

koonsa:  

 SLS on kutsunut jäsenikseen kaikki kirkon seurakunnat ja seurakunta voi 

lähettämiensä edustajien (1-3 henkeä seurakunnan koosta riippuen) 

kautta osallistua äänivaltaisena SLS:n vuosikokoukseen.  

 SEKL kutsuu nimikkosopimuksen tehneet seurakunnat kannattaja-

jäsenikseen, jolloin seurakunta voi lähettää puhevaltaisen edustajansa 

liittokokoukseen (vuosikokoukseen).  

 SLEY:ssä valitaan evankeliumijuhlien yhteydessä kaikista hiippakunnista 

edustaja lähetystyön neuvottelukuntaan, jonka tehtävänä on kehittää  

SLEY:n lähetystyötä.  

 Seurakunta voi halutessaan liittyä SPS:n jäseneksi, jolloin sillä on mah-

dollisuus lähettää äänivaltainen edustajansa SPS:n vuosikokoukseen.  

 SANSA:n yhteisöjäsenenä seurakunta voi osallistua äänivaltaisena 

SANSA:n syys- ja kevätkokouksiin.  

 

Pisteet (yht. 10): SLS 2, SEKL 2, SLEY 2, SANSA 2, SPS 2, ELK 0  

 

3. Kirkon kansainvälisen työn kannatustilasto (30 %) 
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Kirkon lähetystyön ja kansainvälisen toiminnan tilastot on uudistettu Kir-

kon lähetystyön toimikunnassa lokakuussa 2021. Uutena asiana tilas-

toissa ilmoitetaan järjestöjen tuloista myös mm. valtionapu, kirkkohalli-

tuksen avustus ja kansainvälinen rahoitus. Tähän esitykseen on poimittu 

Kirkon lähetystyön ja kansainvälisen diakonian sopimusjärjestöjen tulot 

–taulukosta seurakuntamme tukemien lähetysjärjestöjen varainhankin-

nan osuus, mikä lähinnä vastaa aiempaa Kirkon kansainvälisen työn 

kannatustilastoa. 

       2021 Varainhankinta     
Järjestö Seurakun-

tien avustuk-
set       

Seurakuntien 
kolehdit ja 

lahjoitukset       

Lahjoitukset 
yrityksiltä ja 
yhteisöiltä       

Testamentti-
lahjoitukset 

Muut lahjoi-
tukset yksityis-

henkilöiltä 

Varain-
hankinta 
yhteensä 

30 % Pisteet 

Lähetysseura 8 001 810 1 945 423 841 601 2 276 517 2 661 431 15 726 781 15,06 % 15 

Kansanlähetys 2 011 349 515 593 895 443 20 000 914 593 4 356 978 4,17 % 4 

SLEY 1 079 647 335 032   12 801 953 502 2 380 982 2,28 % 2 

Sansa 1 372 855 427 194 13 519 199 681 1 407 926 3 421 175 3,28 % 3 

Pipliaseura 979 931 279 426 44 918 148 325 540 997 1 993 598 1,91 % 2 

Kylväjä 1 439 643 485 366 0 8 143 1 512 516 3 445 667 3,30 % 4 

Lähetys-
järjestöt yh-
teensä 14 885 235 3 988 033 1 795 481 2 665 466 7 990 966 31 325 181 30,00 % 30 

 

Pisteet (yht. 30): SLS 15 (14), SEKL 4 (4), SLEY 2 (3), SANSA 3 (4), 

SPS 2 (2), ELK 4 (3)  

4. Pisteiden kokonaismäärä 

 Edellisten kohtien perusteella järjestöjen pisteytys olisi seuraavan lainen: 

 Rooli Hallinto Kannatus Pisteet 

SLS 19 2 15 36 

SEKL 18 2 4 24 

SLEY 13 2 2 17 

SANSA 7 2 3 12 

SPS 3 2 2 7 

ELK 0 0 4 4 

Yhteensä 60 10 30 100 

 

Määrärahojen jakoesitys 
Tämän pisteytyksen perusteella esitämme lähetysjärjestöjen prosentti-
osuudet Riihimäen seurakunnan lähetystyön talousarviomäärärahoista 
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seuraavasti  
(suluissa viime vuoden hyväksytyt osuudet): 

 SLS 36 % (35 %) 

 SEKL 24 % (22 %) 

 SLEY 17 % (19 %) 

 SANSA 12 % (14 %) 

 SPS 7 % (7 %)  

 ELK 4 % (3 %) 

 

Leif Nummela poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi. 

Hanna Malinen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen. 

 Ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää jakaa lähetystyön määrärahat lähetystyöryhmän 
esittämillä prosenttiosuuksilla. 

 
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 102 
Irtisanoutuminen (Viherä) 
 

Lastenohjaaja Sirpa Nieminen irtisanoutuu tehtävästään 1.12.2022 al-
kaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi.  Irtisanoutumisilmoitus on liitteenä 1. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto myöntää eron lastenohjaaja Sirpa Niemiselle hänen 

tehtävästään 1.12.2022 alkaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi. 
 

 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 103 
Uuden toimitilan hankkiminen diakoniatyölle (Viherä) 

 
Hyväksytyn kiinteistöstrategian mukaisesti seurakunta on luopumassa 
vanhasta virastotalosta ja asuintalosta. Tästä johtuen vanhassa virasto-
talossa oleville seurakunnan toiminnoille on löydettävä uudet tilat.  Suu-
rin uusia toimitiloja tarvitseva ryhmä on diakoniatyö. Työryhmä talous-
johtaja, kiinteistöpäällikkö, kirkkoherra ja taloudellisen jaoston puheen-
johtaja on tehnyt esivalmisteluja uuden toimitilan hankkimiseksi. Tästä 
kerrotaan tarkemmin kokouksessa. 
 
Kari-Veli Lehtonen poistui pykälän käsittelyn aikana. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto käy lähetekeskustelun diakoniatyön uusien toimitilojen 

hankkimisesta.  
 
 Päätös: Kirkkoneuvosto kävi lähetekeskustelun ja lähetti asian jatkovalmisteluun 

taloudelliselle jaostolle. 
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§ 104 
Sivutoimilupa (Viherä) 

   
Nuorisotyönohjaaja Heli Vehmas anoo sivutoimilupaa joka toinen viikko 
kokoontuvan käsityöryhmän opetukseen Hyvinkäällä. Näin ollen opetuk-
seen kuluu yksi aamupäivä (klo 9-13) joka toinen viikko. Lisäksi hän il-
moittaa, että hänellä on toiminimi pienen käsityöpuodin pitämistä var-
ten. Anomus liitteenä 2. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto myöntää Heli Vehmakselle sivutoimiluvan hänen ano-

muksensa mukaisesti, edellyttäen, ettei sivutoimi haittaa virkatehtävien 
hoitamista. 

  
 Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
§ 105 
Henkilöstöasia, ei julkinen 
  
 
§ 106 
Talousjohtajan valinta (Viherä) 

   
Riihimäen seurakunnassa on ollut avoinna talousjohtajan virka. Määrä-
aikaan (15.9.klo 16) mennessä saapui viisi hakemusta, koonti niistä on 
liitteenä numero 4. Kaikkien hakijoiden kokemus joko seurakuntatyöstä 
tai hallinnollisista tehtävistä jää melko ohueksi. Tässä vaiheessa voisi ol-
la tarkoituksenmukaista jatkaa hakuaikaa ja ehkä käyttää myös head-
hunteria, joka kartoittaisi mahdollisia kiinnostuneita hakijoita henkilökoh-
taisesti. Toinen vaihtoehto on edetä ns. tavalliseen tapaan, eli kutsua 
hakijoista sopivimmat haastatteluun, ja päättää sen jälkeen, voidaanko 
joku heistä valita talousjohtajan virkaan. 

 
 Ehdotus: Kirkkoneuvosto keskustelee toimintavaihtoehdoista ja päättää, kuinka 

talousjohtajan hakua jatketaan. 
  
 Päätös: Kirkkoneuvosto keskusteli asiasta ja päätti, että talousjohtajan hakuai-

kaa jatketaan 14.10. saakka ja haussa hyödynnetään head-hunteria. 
Nyt tulleet hakemukset ovat mukana haussa. 

 
§ 107 
Kokouksen päättäminen 
 
 Päätös: Kokous päätettiin klo 19.10 
 
  Muutoksenhaku: pöytäkirjaan liitetään muutoksenhakuohjeet muutok-

senhakukielto KL 24:5 §:n nojalla koska valmistelua tai täytäntöönpa-
noa; KL 24 3 §:n mukainen oikaisuvaatimus hankintaa koskeva asia; KL 
24 :14 §:n valituskielto. Valitusosoitus hallinto-oikeuteen; kirkollis- ja hal-
lintovalitus, kirkollisvalitus alistusasiassa Tampereen tuomiokapituliin. 
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Seuraavat kokoukset: 
Kirkkovaltuusto: 
27.10. 
15.12 
 
Kirkkoneuvosto: 
13.10. 
10.11. 
1.12. 
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TOIMENPITEET: 
 
Pöytäkirjajäljennökset sähköpostilla kirkkoneuvoston puheenjohtaja 26.9.2022 

- kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 
- kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
- kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
- talousjohtaja 
- tiedottaja ja henkilöstö 

 
PÖYTÄKIRJANOTTEET: 

§ 102   Sirpa Nieminen   28.9. 

§ 106   Heli Vehmas    28.9. 

 


